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Bonjour a tous,

Nous sommes ravis de vous informer que, suite au récent sondage, 78%
d'entre vous se sont exprimés en faveur de la signature de I'accord sur la |
remuneration variable. La CGT Lynred a pris en compte vos retours et
a décidé de signer I'accord. =

Vous trouverez en piéce jointe I'accord signé, qui détaille les points :
discutes lors des reunions de negociation. Nous tenons a remercier tous
les participants pour leur implication dans ce processus decisionnel. '

Si vous avez des questions ou des preoccupations, n'hésitez pas a Ies%
partager avec vos representants La CGT Lynred. |

Merci pour votre engagement continu.
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