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LA CGT LYNRED

CE DOCUMENT ET LES INFORMATIONS QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D’AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
TRANSMIS. IL NE PEUT ETRE NI REPRODUIT NI DIVULGUE A DES TIERS, EN TOUT OU PARTIE, SOUS QUELQUE FORME QUE CE SOIT, SANS L’ACCORD PREALABLE, EXPRES ET ECRIT DE LA CGT LYNRED



Ton site :
180 réponses

@® MOIRANS
@ PALAISEAU

@ VEUREY-Bolométre (Si tu es sur les
sites Bolomeétre et Hybridé en méme
temps, merci de cocher VEUREY-
Hybridé)

@ VEUREY-Hybridé (Si tu es sur les sites

Bolomeétre et Hybridé en méme temps,
merci de cocher VEUREY-Hybridé)

@A:TIONS QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D'AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
| REPRODUIT NI DIVULGUE A DES TIERS, EN TOUT OU PARTIE, SOUS QUELQUE FORME QUE CE SOIT, SANS L’ACCORD PREALABLE, EXPRES ET ECRIT DE LA CGT LYNRED

LYNRED



ories socio-professionnelles =1 1

Ton statut :
180 réponses

@ Ouvrier, Employé
@ Technicien, Agent de Maitrise
@ Ingénieur, Cadre

32,8% u

s OE = TAM = Cadre

INS QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D’AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
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Es-tu?:
180 réponses

@® Une Femme
® Un Homme

= Femme = Homme

' TIONS QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D'AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
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mentation souhaitée HE
le ne pas perdre de pouvoir d’achat

Sondage NAO 2023 - Augmentation souhaitée [%)]
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s sondés s’expriment pour une AG significative
Quel type d'augmentation souhaites-tu voir appliquer a Lynred ?
Dans quelle proportion souhaites-tu que la direction répartisse

les augmentations ?

180 réponses

@ Exclusivement AG

@ Principalement AG mais un peu Al
@ Moitié-moitié AG et Al

@ Principalement Al mais un peu AG
@ Exclusivement Al

ATIONS QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D’AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
EPRODUIT NI DIVULGUE A DES TIERS, EN TOUT OU PARTIE, SOUS QUELQUE FORME QUE CE SOIT, SANS L’ACCORD PREALABLE, EXPRES ET ECRIT DE LA CGT LYNRED LYNRED



| N o
mentation avec talon ou pas: e

ndés sont favorables

@ Favorable
@ Pas favorable

VMATIONS QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D'AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
NI REPRODUIT NI DIVULGUE A DES TIERS, EN TOUT OU PARTIE, SOUS QUELQUE FORME QUE CE SOIT, SANS L’ACCORD PREALABLE, EXPRES ET ECRIT DE LA CGT LYNRED LYNRED



Sondage NAO 2023 . .
Talon souhaité d'augmentation en Euros pour ceux qui sont favorables

T % |
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Ton statut : E
m Ingénieur, Cadre
= Quvrier, Employé

‘ | ||| ‘ = Technicien, Agent de Maitrise
I |||||"|| o ol W4 ‘
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Talon d'augmenation en Euros
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-tes-vous favorables a participer a des actions pour faire aboutir vos

'tjons . . :

des favorables a porter leurs revendications par des actions

® Oui
® Non

FORMATIONS QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D’AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
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180 réponses

Augmentation générale
Augmentation Individuelle
Revalorisation de la prime trim...
Revalorisation des primes
Ameélioration des fins de carriéres
Egalité salariale homme/femme
Intéressement et Participation
Relations de travail avec la hiér...
Ambiance de travail

Conditions de travail

Pas de réponse

0

43 (23,9 %)
30 (16,7 %)
22 (12,2 %)
52 (28,9 %)

19 (10,6 %)
25 (13,9 %)
30 (16,7 %)
1(0,6 %)

50

104 (57,8 %)

88 (48,9 %)

100

JRMATIONS QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D'AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
NI REPRODUIT NI DIVULGUE A DES TIERS, EN TOUT OU PARTIE, SOUS QUELQUE FORME QUE CE SOIT, SANS L’ACCORD PREALABLE, EXPRES ET ECRIT DE LA CGT LYNRED

Themes revendicatifs prioritaires ? Merci de cocher 3 cases que tu jugerais prioritaires :

131 (72,8 %)

150

LYNRED



@ Trés satisfaisante
@ Satisfaisante

) Peu satisfaisante
@ Insatisfaisante
@ Pas de réponse

égnons QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D'AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
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@ Trés bonne

@® Bonne

€ Mauvaise

@ Trés mauvaise
@ Pas de réponse

e pouvoir

1aine de 4 jours? »

e entreprise qui prend
facteur humain et les
3S personnes. »
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ions des postes Lynrea "1 1

Que penses-tu de la méthode apportée aux cotations de
postes réalisées en 2022 (Nouvelle Convention Collective)
et qui se poursuis en 2023 ?

180 réponses

@ Trés satisfaisante
@ Satisfaisante

@ Peu satisfaisante
@ Insatisfaisante

@ Pas de réponse

EPRODUIT NI DIVULGUE A DES TIERS, EN TOUT OU PARTIE, SOUS QUELQUE FORME QUE CE SOIT, SANS L’ACCORD PREALABLE, EXPRES ET ECRIT DE LA CGT LYNRED LYNRED



enir de la societe Lynred est-il incertain ? gy pw

plutdt incertain

| incertain:
mmande,

V4

2opolitique »
mmunique pas ... »
augmente »

® Non
® Oui

tégique »
auts et des bas mais on
2 a franchir les

S INFORMATIONS QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D’AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
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nération de la performance =1 1

dentique A guel type de prime de performance es-tu affilié pour le moment ?
180 réponses

® PVR
@® Prime Trimestrielle

= Avec PVR = Avec Prime Trimestrielle

RMATIONS QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D'AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
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Plutot en euros identique  Plutot proportionnelle a ton
pour tout le monde salaire

Inération de la performance

Ton statut : v
m Ingénieur, Cadre
m Ouvrier, Employé

» Technicien, Agent de Maitrise

A quel type de prime de performance serais tu favorable en cas de réforme ? ~

LYNRED



es et tous pour votre implication a répondre au

endication de La CGT Lynred sera construit en
de vos réponses et du contexte économique
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MERCI ! 4
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FAITES-NOUS SAVOIR SI VOUS AVEZ DES QUESTIONS

CE DOCUMENT ET LES INFORMATIONS QU’IL CONTIENT SONT PROPRIETE DE LA CGT LYNRED. IL NE DOIT PAS ETRE UTILISE A D'AUTRES FINS QUE CELLES POUR LESQUELLES IL A ETE ETABLI ET
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