Ensemble soyons plus forts!

A La CGT Lynred, la démarche démocratique est I'essence méme
de notre activité syndicale. Notre syndicat est organisé autour de ses
syndiqués, de ses élus et des salariés, ce qui nous permet d'avoir des
relais dans lensemble de lentreprise pour étre le plus en phase
possible avec vos attentes, préparer nos négociations dans les
meilleures conditions et ainsi défendre au mieux vos intéréts.

Dans sa démarche participative et démocratique, La CGT Lynred
te donne la parole au travers d'une consultation pour I'ensemble
des salariés Lynred.

Cette CONSULTATION porte sur les NAO 2023 - Négociation
Annuelle Obligatoire 2023 dont la remise du cahier de
revendications est prévue le 17/02/2023.

Pour le faire merci de répondre au SONDAGE que nous avons
mis en lighe AVANT LE 03 FEVRIER 2023.
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>>>@":- Lien vers la Consultation NAO 2023 ! €€£

Ce questionnaire est strictement ANONYME/CONFIDENTIEL et
nous permettra - de collecter / établir - vos REVENDICATIONS
pour alimenter les discussions avec la direction et ainsi proposer des
ACTIONS en cohérence avec le souhait des salariés.

ENSEMBLE SOYONS -,
PLUS FORTS !

cgt@lynred.com
ACTIPOLE - CS 10021
364, ROUTE DE VALENCE
LYNRED 38113-VEUREY-VOROIZE, FRANCE
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