Mieux comprendre,
s’organiser

reiquer alaCGT*

Nous vivons dans une société individualiste dans laquelle tout est
fait pour que les salariés se battent les uns contre les autres .

Pourtant, c'est en s'unissant et en se regroupant syndicalement
qu‘au cours de I'histoire nous avons gagné nos droits sociaux. Mais
un syndicat c’est avant tout des syndiqués, face au patron se syn-
diquer c’est s'organiser pour défendre nos intéréts collectifs.

Mais concretement qu’est ce que le syndicat apporte :

. C'est recevoir les informations qui nous concerne pour con-
naitre ses droits et les moyens de les défendre.

. Participer aux décisions, dans l'entreprise comme en dehors,
ta voix sera entendue dans la CGT

. Du collectif a I'individuel la CGT défend tous les salariés, mais
les syndiqués disposent d’un lien privilégié avec les représen-
tants CGT

. Un syndicat fort et organisé c’est un meilleur rapport de force
pour obtenir de meilleurs salaires, de meilleurs conditions de
travail. C'est avec une CGT forte que nos anciens ont obtenus
les congés payés, le droit a la retraite, les conventions collec-
tives...

Aujourd’hui encore c'est dans les secteurs les plus syndiquées que
les salariés parviennent a gagner face a leur directions. La CGT de
I’énergie a ainsi mis en échec le démantelement d’EDF, dans la
métallurgie des augmentations a Becton, un meilleur intéressement
a ARaymond fluid connection...

Pour se syndiquer c’est trés simple, Merci de contacter vos repré-
sentants La CGT Lynred : cgt@lynred.com

Le syndicat, ce sont les
syndiques, ni plus, ni
moins!

La CGT Lynred en Partenariat avec la CGT
de L'USTM 38 DE I'ISERE. Le 07 Avril
"journée du droit de se syndiquer".
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